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รับรองความถูกต้องของข้อมูลเปิดเผย 
 
 
 

บริษทัไดส้อบทานขอ้มูลท่ีเปิดเผย ดว้ยความระมดัระวงั และ บริษทัขอรับรองว่า ขอ้มูลดงักล่าวถูกตอ้งครบถว้น ไม่เป็นเทจ็ 
ไม่ท าให้ผูอ้ื่นส าคญัผิด หรือ ไม่ขาดขอ้มูลท่ีควรตอ้งแจง้ในสาระส าคญั และ ขอรับรองความถูกตอ้งของขอ้มูลท่ีไดเ้ปิดเผย
ทุกรายการของบริษทั 
 
 

   
.............................................................. 

  ( นายโตโยทาเกะ คูวาตะ) 
  กรรมการผูมี้อ านาจ 
   

 

  
 

 
.............................................................. 

  (นายศุภศกัด์ิ จิรเสวีนุประพนัธ์) 
  กรรมการผูมี้อ านาจ 
   

 
 

  เปิดเผยขอ้มูล ณ วนัท่ี 27 สิงหาคม 2564 
  ขอ้มูลประจ าไตรมาสท่ี 2 ปี 2564 
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1 ความเพยีงพอของเงินกองทุนบริษัท ประจ าไตรมาส 2/2564 
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ความเพยีงพอของเงินกองทุนบริษัท ประจ าไตรมาส 2/2564 
เปิดเผย ณ วันที่ 27 สิงหาคม 2564 

 

นโยบาย 

นโยบายบริหารเงินกองทุนของบริษทันั้นถือเป็นหน่ึงในองคป์ระกอบหลกัของกระบวนการวางแผนทางดา้นเงินกองทุน
ของบริษทั นโยบายน้ีประกอบไปดว้ยค าอธิบายเร่ืองขีดจ ากดัความเส่ียง และรายละเอียดแผนปฏิบติัการเพ่ือฟ้ืนฟูสถานะ
ของบริษทัท่ีระดบัความเส่ียงต่างๆ 

 

วัตถุประสงค์ 

บริษทั โตเกียวมารีนประกนัชีวิต (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) ก าหนดแนวทางการบริหารความเส่ียงองค์กร โดย
อา้งอิงมาตรฐาน AS/NZS ISO 31000:2009 ซ่ึงครอบคลุมมาตรฐานขั้นต ่าท่ีก าหนดโดยส านกังานคณะกรรมการก ากบั
และส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั นอกจากน้ี บริษทัฯ ยงัไดเ้ล็งเห็นถึงความส าคญัของการบริหารความเส่ียง 
โดยน านโยบายบริหารความเส่ียงองคก์รมาประยุกต์เขา้กบักระบวนการท างาน  เพ่ือบรรลุเป้าหมายขององค์กรทั้งใน
เชิงกลยทุธ์ การด าเนินงาน และ การบริหารจดัการโครงการต่างๆ 
 
นโยบายบริหารเงินกองทุนไดจ้ดัท าขึ้นเพ่ือใชใ้นการติดตามและการรักษาระดบัเงินกองทุนให้อยูท่ี่ระดบัท่ีเหมาะสมกบั
ลกัษณะความเส่ียงของบริษทัอยูเ่สมอ 

 

กระบวนการบริหารจัดการเงินกองทุน 
กระบวนการบริหารจดัการเงินกองทุนของบริษทันั้นประกอบไปดว้ยขั้นตอนการประยุกตใ์ชก้ารบริหารความเส่ียงอย่าง
เป็นระบบ อนัไดแ้ก่ ขั้นตอนการระบุความเส่ียง การวิเคราะห์ความเส่ียง การประเมินความเส่ียง การตอบสนอง การ
ติดตาม และการทบทวนความเส่ียง 
 
นอกจากน้ีเพ่ือให้ธุรกิจของบริษทัมีความเหมาะสมอยู่เสมอ นโยบายบริหารเงินกองทุนจะไดรั้บการทบทวน/ปรับปรุง
โดยฝ่ายคณิตศาสตร์อยา่งนอ้ย 1 คร้ังต่อปี หรือทบทวนเม่ือมีเหตุจ าเป็น โดยเฉพาะอยา่งย่ิงเม่ือมีเหตุการณ์ต่อไปน้ีเกิดขึ้น 

• เม่ือมีการเปล่ียนแปลงกฎขอ้บงัคบัที่บริษทัตอ้งปฏิบติัตาม 
• เม่ือมีการเปล่ียนแปลงขอ้ก าหนดจากส านกังานใหญ่ หรือส านกังานระดบัภูมิภาค (TMHD/TMA) 
• เม่ือไดรั้บค าแนะน าจากผูส้อบบญัชีภายใน หรือภายนอกบริษทั และ/หรือ ส านกังานคปภ. 

และนโยบายท่ีไดรั้บการปรับปรุงจะตอ้งผา่นการอนุมติัโดยคณะกรรมการของบริษทัก่อนน ามาปฏิบติัใชจ้ริง 
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การประเมินความเพยีงพอของเงนิกองทุน 
บริษทั ตอ้งการรักษาอตัราส่วนความเพียงพอของเงินกองทุนตามระดบัเตือนภยัล่วงหนา้ของส านกังาน คปภ. ท่ีไม่ต ่า
กว่าร้อยละ 120 นอกจากนั้น บริษทัฯ ก าหนดระดบัสัญญาณเตือนภยัของบริษทัฯ ไวท่ี้ไม่ต ่ากว่าร้อยละ 250 และ 
ก าหนดเป้าหมายภายในของบริษทัไวท่ี้ร้อยละ 200 
 
โดยท่ีคณะกรรมการบริหารความเส่ียงองคก์ร (ERM Committee) เป็นฝ่ายท่ีรับผิดชอบเร่ืองของการดูแลควบคุมการ
ด ารงเงินกองทุนตามความเส่ียง 

อัตราส่วนความเพยีงพอของเงินกองทุน ณ ส้ินไตรมาสที่ 2 ประจ าปี 2564 
อตัราส่วนความเพียงพอของเงินกองทุน ณ ส้ินไตรมาสท่ี 2 ประจ าปี 2564 มีค่าอยู่ท่ีร้อยละ 310 ซ่ึงมีค่าสูงกว่าระดบั
สัญญาณเตือนภยัท่ีก าหนดโดยส านกังาน คปภ. และระดบัสัญญาณเตือนภยัตามนโยบายของบริษทั 
  
อตัราส่วนความเพียงพอของเงินกองทุนท่ีส้ินไตรมาสท่ี 2 ประจ าปี 2564 มีค่าเพ่ิมขึ้นประมาณร้อยละ 17    จากส้ิน
ไตรมาสท่ีผ่านมา โดยรวมแล้วเป็นผลมาจากการเติบโตของธุรกิจ และจากการเปล่ียนแปลงของอตัราดอกเบ้ีย
พนัธบตัรรัฐบาล  

 
 

 
รายการ ไตรมาส 1          ไตรมาส 2   ไตรมาส 3 

2564     2563  2564      2563 2564 2563 
อัตราส่วนเงินกองทุนชั้ นท่ี 1 ท่ี เป็นส่วนของ
เจ้าของต่อเงินกองทุนท่ีต้องด ารงตามกฏหมาย 
(ร้อยละ) 

 
 

 293% 

 
 

438% 

  
 

310% 

 
 

447% 

  
 

408% 
อตัราส่วนเงินกองทุนชั้นท่ี 1 ต่อเงินกองทุนท่ีตอ้ง
ด ารงตามกฏหมาย (ร้อยละ) 

 
293% 

 
438% 

  
310% 

 
447% 

  
408% 

อตัราส่วนความเพียงพอของเงินกองทุน (ร้อยละ) 293% 438%  310% 447%                  408%            
เงินกองทุนท่ีสามารถน ามาใชไ้ดท้ั้งหมด  2,366 4,035  2,654 4,392                 3,323                

     เงินกองทุนท่ีตอ้งด ารงตามกฎหมาย       808         921  857 981  815 

 
 
 
 

หน่วย:  ลา้นบาท

2562 2561 2562 2561 2562 2561
อตัราส่วนความเพียงพอของเงินกองทนุ (ร้อยละ) 687% 367% 619% 573% 665% 593%
เงินกองทนุท่ีสามารถน ามาใชไ้ดท้ั้งหมด 3,470            3,557            4,209            3,620            8,001            3,393            
เงินกองทนุท่ีตอ้งด ารงตามกฎหมาย 505               968               680               632               1,202            572               

รายการ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
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หมายเหต ุ :   

- ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยัว่าดว้ยการก าหนดประเภท และชนิดของ
เงินกองทุน รวมทั้งหลกัเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขการค านวณเงินกองทุนของบริษทัประกันชีวิต ก าหนดให้นาย
ทะเบียนอาจก าหนดมาตรการท่ีจ าเป็นในการก ากับดูแลบริษทัท่ีมีอตัราส่วนความเพียงพอของเงินกองทุนต ่ากว่า
อตัราส่วนความเพียงพอของเงินกองทุนท่ีใชใ้นการก ากบั (supervisory CAR) ท่ีก าหนดไวใ้นประกาศฯได ้

- รายการขา้งตน้ค านวณโดยใชมู้ลค่าตามประกาศคณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยัว่าดว้ย
การประเมินราคาทรัพยสิ์นและหน้ีสินของบริษทัประกันชีวิต และประกาศคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการ
ประกอบธุรกิจประกนัภยัว่าดว้ยการก าหนดประเภทและชนิดของเงินกองทุน รวมทั้งหลกัเกณฑ ์วิธีการและเง่ือนไขใน
การค านวณเงินกองทุนของบริษทัประกนัชีวิต 

- ไตรมาสท่ี 2 หมายถึง ผลการด าเนินงานสะสม 6 เดือน และไตรมาสท่ี 3 หมายถึง ผลการด าเนินงานสะสม 9 เดือน 
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2 รายงานทางการเงิน 
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บริษัท โตเกียวมารีนประกันชีวติ (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) 
ข้อมูลทางการเงินระหว่างกาล (ยังไม่ได้ตรวจสอบ) 
วันที่ 30 มิถนุายน พ.ศ. 2564 

 
งบการเงิน รายไตรมาสท่ีผูส้อบบญัชีไดส้อบทานแลว้  กรุณาคลิก๊ 
 
   
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.tokiomarine.com/content/dam/th/Life/About%20Us/disclosure-information/documents/TMLTH%202Q21%20TH.pdf
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